
 

Instruks for fordelingsnemndas arbeid 
Vedtatt av Kopinors styre 17.12.2018 iht. vedtektene § 7–3 tredje ledd, sist endret 16.2.2024. 
 
Jf. Prinsipper for fordeling av kollektivt vederlag. 
 
Når forhandlinger mellom Kopinors medlemsorganisasjoner om fordeling av vederlag skal 
gjennomføres, gjelder følgende instruks:  
 
1) Før medlemsorganisasjonene innkalles til forhandlinger, oppnevner fordelingsnemnda en 

forhandlingsleder blant fordelingsnemndas medlemmer. Nemnda fastsetter samtidig en 
overordnet tidsramme for forhandlingene. Et forhandlingsløp skal i utgangspunktet 
gjennomføres i løpet av et semester/halvår. 
 

2) Forhandlingsleder leder forhandlingene mellom organisasjonene. Forhandlingsleder skal 
bistå partene i å finne en løsning og sette krav til prosedyrer, skriftlighet og framdrift i 
forhandlingene. Krav om andel i vederlag skal begrunnes ut fra relevante forhold, og i størst 
mulig grad være faktabasert og dokumentert. Dette punktet gjelder tilsvarende ved eventuell 
nemndsbehandling, jf. pkt. 3 og 4 nedenfor. 
 

3) Dersom det ikke oppnås enighet i forhandlingene mellom organisasjonene, sendes saken 
over til fordelingsnemnda for videre behandling. Medlemmer av fordelingsnemnda som har 
deltatt i den aktuelle forhandlingen, kan ikke delta i fordelingsnemndas behandling av samme 
sak. 
 

4) Partene møter i fordelingsnemnda for å redegjøre for sine krav. Partene skal sende sine 
krav til fordelingsnemnda minimum to arbeidsuker før nemnda og partene møtes. Partene 
har anledning til å gi ett skriftlig tilsvar innen en arbeidsuke før nemndas møte. Krav og 
eventuelle tilsvar deles med partene. 
 

5) Fordelingsnemnda kan beslutte å tilrå partene å gå i mekling eller fatte vedtak om 
fordeling. 
 

6) I tilfelle partene aksepterer mekling, oppnevner fordelingsnemnda en ekstern mekler. 
Honorar til mekleren dekkes av partene proratarisk etter den endelige fordelingen. 
 

7) Dersom mekling ikke fører fram innen frister fastsatt av mekleren, fatter fordelingsnemnda 
vedtak om fordelingen. 
 

8) Etter at saken er oversendt til fordelingsnemnda skal den i utgangspunktet være 
ferdigbehandlet av nemnda, inkl. eventuell mekling, innen åtte arbeidsuker. 

 
(slutt) 
 
 


